
令和６年 ４月 １日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所：アレッタ君津

＜目的＞

＜成果＞

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 070-7525-3000 対象年度 令和５年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

①自分自身を知る、②挨拶と身だしなみ

利用者数　13名参加

・一般就労に向けてどのような仕事が自分に向いているのか

　を考えていく(そのために自分を知ることから始めていく)。

・挨拶やホウレンソウ(報告・連絡・相談)の大切さを学ぶ。

・食品関係の仕事に携わる職員の身だしなみについて学ぶ。

・職場でのマナーやコミュニケーションの取り方について学

・職場でのマナーについて学ぶことが出来た。

・自分について知り(性格や得意なこと苦手なこと、障害に

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 アレッタ君津 事業所番号 1211100415

 ・自分の得意なことや苦手なことをよく知ってから、自分に向いている仕事を見つけた方が良いと思った。

 ・人間関係や作業をスムーズに進めることは、不慮の事故の誘発を防ぐ為だと思いました。

・研修での学んだことを毎日の現場で実践できるように支援していきたい。

・一般就労に向けてとても参考になったと思う(その人に向いている仕事、長く続けられる仕事を見つけていく。その為には、

　利用者様を良く知っていくことが必要であると思った。

利用者からの意見・評価

 <参加した利用者さまからの意見・評価>

 ・挨拶をすることから一日が始まるので、挨拶をしていこうと思う。

 ・一人一人が意識しないと変わらないと思う。自分は関係ないと思わないことが大切。

連携先企業（担当者） 　株式会社GLUG　佐藤様

ついてなど)自分に合った仕事について考えることが出来た。

住　所 千葉県君津市中富962-2 管理者名 佐藤　繁明

・利用者様の研修(動画研修)

実施日程：令和5年6月5日(月)、15日(木)

　ことが出来た(挨拶や身だしなみ、ホウレンソウなど)。

※動画研修の様子

様式２


